
 Vollzeit / Haus Münzehof Balingen-Frommern / Baden Württemberg

EXAM. ALTENPFLEGER/PFLEGEFACHKRAFT
(W/M/D)
Mühläckerstraße 16, 72336 Balingen  

Gestalte mit uns die Zukunft der Pflege - und Deine eigene!
Egal ob Vollzeit, Teilzeit oder lieber im Schichtdienst, wir freuen uns über Deine
Bewerbung!
Für unsere Einrichtung mit wunderschöner Grünanlage suchen wir neue Kollegen! Ein
gemeinsames Mitarbeiterfrühstück und Benefits wie z.B. diverse Mitarbeiterrabatte beim
Einkaufen oder Mitarbeiterparkplätze machen unseren Alltag besonders!

Ansprechpartner: Mehmed Ramic
Tel.: 07433/9987100
Jetzt bewerben: https://korian-karriere.de/bewerbung/?job_id=2021-4188

Deine neuen Aufgaben

Durch verantwortungsbewussten und wertschätzenden Umgang gewinnst Du das nötige
Vertrauen von Bewohnern und Teamkollegen

Dank Deines persönlichen Einsatzes bereicherst Du das Leben unserer Bewohner und bist
Teil von etwas ganz Großem

Neben routinierten Tätigkeiten wie Medikamentenausgabe, Pflegetätigkeiten und digitale
Dokumentation sorgt der Kontakt mit Angehörigen, Ärzten sowie Kollegen für
Abwechslung

Aufgrund des qualitativen Anspruchs an Dich selbst wirst du Hilfskräfte, Auszubildende
und Praktikanten hervorragend fachlich sowie menschlich anleiten

Als Experte (w/m/d) in Deinem Gebiet bekommst du bei uns die Möglichkeit dich kreativ
in die Alltagsgestaltung einzubringen

Das bringst Du mit

Abgeschlossene Ausbildung zur examinierten Pflegefachkraft (w/m/d) alternativ eine
andere abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- bzw. Gesundheits- und
Krankenpflege

Ein hohes Maß an Empathie sowie ein respektvolles Miteinander

Unsere Werte sind auch Dir wichtig: Vertrauen, Initiative, Verantwortung

Das bieten wir Dir

Anstellung in Vollzeit oder Teilzeit möglich

Springerzuschläge für Deinen Einsatz in den Einrichtungen in der Nachbarschaft

Flexible Wochenarbeitszeit je nach Wunsch zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Gehalt (plus Entgeltstufe) 3340? brutto bis 4320? brutto bei einer 39h Woche

Sommertreueprämie (500? brutto in Vollzeit/ in Teilzeit anteilig), Wintertreueprämie (70%
des Bruttomonatsgehaltes), Flexzulagen und weitere Zulangen für zusätzliche Aufgaben



und Qualifikationen

30 Tage Urlaub in der 5-Tage-Woche (Urlaub anteilig bereits in der Probezeit möglich)

Großzügige Sonderurlaubstage und Jubiläumsprämien

Betriebliche Altersvorsorge, Korian-Benefit-Card (steuerfreie Sachzuwendungen)

Arbeitgeberfinanzierte Weiterqualifikationen und individuelle Karriereförderung

Zentrale Fortbildungsangebote der KORIAN Akademie (mit vielen virtuellen Angeboten)

Betriebliches Gesundheitsmanagement digital per App und lokal vor Ort

Als Teil unseres Engagements für nachhaltige Mobilität bieten wir unseren Mitarbeitenden
das Korian Bike an


